PRESENZE ASSENZE DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO IL SEGRETARIATO REGIONALE MiC LIGURIA

GENNAIO 2025
TOTALE GIORNI DI ASSENZE PER MALATTIA (A) 5
TOTALE EVENTI DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIORI A 10 GIORNI (B) 0
TOTALI GIORNI DI ASSENZA PER ALTRI MOTIVI ESCLUSO LE FERIE (C) 16
TOTALE GIORNI DI ASSENZA DOVUTA A PERMESSI EX LEGGE 104/1992 (C1) 8
NUMERO DI DIPENDENTI (D) 21
NUMERO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI AD ASSENZE (E) 0
NUMERO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI RELATIVI AD ASSENZE CONCLUSI CON SANZIONI (F) 0
MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DIPENDENTI (A/D) 0,24
MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIVI SUL TOTALE DIPENDENT!I (C/D) 0,76
MEDIA ASSENZE COMPLESSIVA (A+C)/D 1,00
TOTALE GIORNI LAVORATIVI (G) 441
TOTALE GIORNI DI ASSENZA COMPRESE LE FERIE (H) 78
TASSO DI ASSENZA IN PERCENTUALE (H/G) 17,69%
TASSO DI PRESENZA IN PERCENTUALE (100%- H/G) 82,31%




